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CARGO: GERENTE AEROPORTUARIO Il GRADO 37

/
Encargada mediante Resolucién No.01304 /del 10 de mayo de 2019, de las funciones del
empleo de Jefe de Oficina Aeronautica, Nivel 64, Grado 39, del Centro Estudios Aeronauticos
(CEA), de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil.

Para el efecto, toma posesién del encargo ante el Director General de la Unidad
Administrativa Especial de Aeronautica Civil y presenta juramento.

“Jura usted ante el pueblo de Colombia e invocando la proteccion de dios, cumplir los deberes que fe
impone la constitucion y las feyes, aplicando con honestidad, justicia Yy equidad las normas

aeronduticas, para contribuir a la constitucién de una moderna y eficiente administracion, que sea
soporte del desarrollo econdmico del pais.

(Juramento del Posesionado)

Si asi lo hiciere, dios y la patria os lo premien, y sino é/ y ella os lo demanden”.

En constancia de lo anterior firman:

H Mu% - &m%}/\&w&

Firma del“servidor publico Firma de quien posesiona
Nombre:

Prepard: Kardet Pineda
Revisd: Carmen Rosa Murcia Cafderén/Conrdinadora Grupo Carrera
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*Por la cual se hace un encarge en un empleo de libre nombramianto ¥ remocitn a una
servidora publica de la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil -AEROCIVIL”

Princlplo da Procedencia;

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
AERONAUTICA CIVIL — AEROCIVIL-

En efercicio de las facultades que le confiere el artfculo 24 de 1a Ley 908 de 2004, el Decreto 260
de 2004, modificado mediante Decreto 823 deg 2017, el Decreto 1083 de 2015, moditicado
mediante el Decreto 648 de 2017 ¥,

CONSIDERANDO:

Que el inciso tercero del anticulo 24 de fa Ley 909 de 2004; “Por /a cua! se expiden normas que

regulan el empleo publico, la carrera administrativa, gerencia ptblica y se dictan ofras
disposiciones’, sefiala que:

“ARTICULO 24.{...)

Que el articulo 2,2.5.4.7 del Decreto 648 de 2017: “For of cual se modifica y adiciona ef Decreto

1083 de 2015, Reglamentario Unico def Sector de la Funcion Pdblica’, determina que hay
encargo cuando;

“ARTICULO 2.25.4.7 Encargo. Los empleados podrdn ser encargados para asumir
parcial o totaimente las funciones de empleos diferentes de aquelios para los cuales han
sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva daf titular, desvinculdndose o no de
las propias de su cargo, en los témminos sefialados en el siguiente capfiufo,”.

Que el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto 648 de 2017: “Por el cual se modifica Y adiciona el Decreto

1083 de 2015, Reglamentario Unigo del Sector de fa Funcidn Piblica’, determina que hay
encargo cuando:

“ARTICULO 2.2.5.5.41 Encargo. Hay encargo cuando se designa temporaimente a un
empleado para asumir, total o parcialmente, las funciones de ciro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titufar, desvinculdndose o no de las propias de su cargo

Que el articulo 2.2.5.5.43 del Decreto 648 de 2017: “Por e cual se modifica y adiciona el Dacreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Pdblica’, determina que hay
encargo en empleos de libre nombramisnto y remocion cuando;

“ARTICULO 2.2,5.5.43 Encargo en empleos de libre pombramiento ¥ remacion. Los

empleos de libre nombramiento Y remocién en caso de vacancia temporal o definitiva

podrdn ser previsios a través del encargo de empleados de carrera o de libre
N, nombramiento y remocidn, que cumplan fos requisitos y el perfil para su desempefio,
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Continuacion de la Resolucior:. “Por la cual se hace tn encargo en un empleo de fibre
nombramiento y remocion a una servidora puiblica de fa Unidad Administrativa Especial de
Aerondtitica Civil -AEROCIVIL”

En caso de vacancia temporal, el encargo s& efectuard durante el término de esla.

En caso de vacancia definitiva el encargo serd hasta por el término de tres {(3) meses,
vencidos los cuales el empleo deberd ser provisto en forma definitiva.”

Que una vez revisada la historia laboral de la servidora piblica ANA MARIA PINEDA GARCIA,
identificada con cédula de cludadanfa No.51.898.835, Gerente Aeroportuario i Grado 37
Coordinadora del Grupo Académico del Centro de Estudios Aeronauticos (CEA), cumple con los
requisitos del Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales vigente en la
Entidad, para ser encargado del empleo de libre nombramiento y remocion de Jefe de Oficina
Aerondutica, Nivel 64, Grado 39, del Centro de Estudios Aeronauticos (CEA) de la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil.

En mérito de o expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar a partir de fa fecha de la comunicacién, de las funciones )

del empleo de Jefe de Oficina Aerondutica, Nivel 64, Grado 39, del

Ceniro de Estudios Aeronduticos (CEA) de la Unidad

A Administrativa Especial de Aeronautica Civil, & la servidora piiblica

: ANA MARIA PINEDA GARCIA, identificada con cédula de

ciudadanfa No.51.898.835, por el t&rmino de tres {3} meses, sin

separarse de las funciones propias de su cargo y percibiendo la
remuneracién del empleo del cual es encargado.

ARTICULO SEGUNDO: La servidora piblica desempefiard las funciones astablacidas en
el Manual de Funciones de la entidad para el empleo de Jefe de
Oficina Aeronautica, Nivel 64, Grado 39, del Centro de
Estudios Aeronauticos (CEA) de la Unidad Administrativa
£special de Aeronautica Civil.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expediclén,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los: 10 MAY 2019

JUAN m%%%é%ﬂ GOMEZ
Director Gieneral
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